
Региональная служба по тарифам 

Нижегородской области 

 

Управление государственной экспертизы 

тарифов в сфере электроэнергетики, 

газоснабжения и на потребительском рынке 

 

Отдел тарифов и цен в сфере 

электроэнергетики и газоснабжения 

 

Должностной регламент 

____________№____________ 

г. Нижний Новгород 

 

консультанта 

 

 

УТВЕРЖДЕН 

приказом региональной службы  

по тарифам Нижегородской  

области  

 

от ______________№___________ 

I. Общие положения 

 

1.1. Должность государственной гражданской службы Нижегородской области 

консультанта отдела тарифов и цен в сфере электроэнергетики и газоснабжения 

управления государственной экспертизы тарифов в сфере электроэнергетики, 

газоснабжения и на потребительском рынке региональной службы по тарифам 

Нижегородской области (далее – консультант) в соответствии с Реестром должностей 

государственной гражданской службы Нижегородской области, утвержденным 

Законом Нижегородской области от 30 декабря 2005 г. № 225-З «О государственных 

должностях Нижегородской области и Реестре должностей государственной 

гражданской службы Нижегородской области» относится к категории 

«Специалисты» ведущей группы должностей государственной гражданской службы 

(группа 3). 

1.2. Область профессиональной служебной деятельности: государственное 

ценовое (тарифное) регулирование. 

1.3. Вид профессиональной служебной деятельности:  

- государственное ценовое (тарифное) регулирование в сфере 

электроэнергетики; 

- государственное ценовое (тарифное) регулирование газовой и нефтяной 

отрасли. 

1.4. Консультант назначается на должность и освобождается от должности 

руководителем региональной службы по тарифам Нижегородской области (далее – 

руководитель службы).  

1.5. Консультант непосредственно подчиняется начальнику отдела тарифов и 

цен в сфере электроэнергетики и газоснабжения управления государственной 

экспертизы тарифов в сфере электроэнергетики, газоснабжения и на потребительском 

рынке региональной службы по тарифам Нижегородской области (далее – начальник 

отдела, отдел, служба). 

 

II. Квалификационные требования 
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Для замещения должности консультанта устанавливаются 

следующие квалификационные требования: 

2.1. Базовые квалификационные требования: 

2.1.1.К уровню профессионального образования: высшее образование. 

2.1.2. К стажу государственной гражданской службы или стажу (опыту) работы 

по специальности, направлению подготовки: не предъявляются. 

2.1.3. К базовым знаниям и умениям: 

1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); 

2) знание основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 

27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской 

Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 

2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Устава Нижегородской области, 

Закона Нижегородской области от 30 декабря 2005 г. № 25-З «О государственных 

должностях Нижегородской области и Реестре должностей государственной 

гражданской службы Нижегородской области», Закона Нижегородской области от 10 

мая 2006 г. № 40-З «О государственной гражданской службе Нижегородской 

области», Закона Нижегородской области от 7 марта 2008 г. № 20-З «О 

противодействии коррупции в Нижегородской области», постановления 

Правительства Нижегородской области от 11 декабря 2009 г. № 920 «Об утверждении 

Регламента Правительства Нижегородской области», постановления Правительства 

Нижегородской области от  28 декабря 2018 г. № 912 «Об утверждении Инструкции 

по делопроизводству в органах исполнительной власти Нижегородской области и их 

структурных подразделениях»; 

3) знания и умения в области информационно-коммуникационных технологий; 

4) умения включают в себя: 

общие умения: 

- умение мыслить стратегически (системно); 

- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать 

результата; 

- коммуникативные умения; 

- умение управлять изменениями. 

2.2. Профессионально-функциональные квалификационные требования. 

2.2.1. Профессиональные квалификационные требования: 

1) к специальности, направлению подготовки: «Строительство», 

«Строительство уникальных зданий и сооружений», «Математика», «Прикладная 

математика и информатика», «Математика и компьютерные науки», «Информатика и 

вычислительная техника», «Информационные системы и технологии», 

«Теплоэнергетика и теплотехника», «Электроэнергетика и электротехника», 

«Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской 

инфраструктуры», «Экономика», «Менеджмент», «Финансы и кредит», «Жилищное 

хозяйство и коммунальная инфраструктура» или иное направление подготовки 

(специальность), для которого законодательством об образовании Российской 

Федерации установлено соответствие указанным направлениям подготовки 

(специальностям), содержащимся в предыдущих перечнях профессий, 

специальностей и направлений подготовки; 

2) к профессиональным знаниям и профессиональным умениям: 
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а) знания в сфере законодательства Российской Федерации и Нижегородской 

области: 

- Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

- Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях; 

- Жилищный кодекс Российской Федерации; 

- Налоговый кодекс Российской Федерации; 

- Федеральный закон от 17 августа 1995 г. № 147-ФЗ «О естественных 

монополиях»; 

- Федеральный закон от 26 марта 2003 г. № 35-ФЗ «Об электроэнергетике»; 

- Федеральный закон от 26 марта 2003 г. № 36-ФЗ «Об особенностях 

функционирования электроэнергетики в переходный период и о внесении изменений 

в некоторые законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими 

силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием 

Федерального закона «Об электроэнергетике»; 

- Федеральный закон от 23 ноября 2009 г. № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о 

повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации»; 

- постановление Правительства РФ от 7 марта 1995 г. № 239 «О мерах по 

упорядочению государственного регулирования цен (тарифов)»; 

- постановление Правительства РФ от 21 января 2004 г. № 24 «Об утверждении 

стандартов раскрытия информации субъектами оптового  и розничных рынков 

электрической энергии»; 

- постановление Правительства РФ от 27 декабря 2004 г. № 861 «Об 

утверждении Правил недискриминационного доступа к услугам по передаче 

электрической энергии и оказания этих услуг, Правил недискриминационного 

доступа к услугам по оперативно-диспетчерскому управлению в электроэнергетике и 

оказания этих услуг, Правил недискриминационного доступа к услугам 

администратора торговой системы оптового рынка и оказания этих услуг и Правил 

технологического присоединения энергопринимающих устройств потребителей 

электрической энергии, объектов по производству электрической энергии, а также 

объектов электросетевого хозяйства, принадлежащих сетевым организациям и иным 

лицам, к электрическим сетям»; 

- постановление Правительства РФ от 10 декабря 2008 г. № 950 «Об участии 

органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в области 

государственного регулирования тарифов в осуществлении государственного 

регулирования и контроля деятельности субъектов естественных монополий»; 

- постановление Правительства РФ от 31 декабря 2009 г. № 1220  «Об 

определении применяемых при установлении долгосрочных тарифов показателей 

надежности и качества поставляемых товаров и оказываемых услуг»; 

- постановление Правительства РФ от 29 декабря 2011 г. № 1178 «О 

ценообразовании в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике»; 

- постановление Правительства РФ от 4 мая 2012 г. № 442 «О 

функционировании розничных рынков электрической энергии, полном и (или) 

частичном ограничении режима потребления электрической энергии»; 

- постановление Правительства РФ от 30 апреля 2014 г. № 400 «О 

формировании индексов изменения размера платы граждан за коммунальные услуги 

в Российской Федерации»; 
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- постановление Правительства РФ от 28 февраля 2015г. № 184 «Об 

отнесении владельцев объектов электросетевого хозяйства к территориальным 

сетевым организациям»; 

- методические указания по расчету регулируемых тарифов и цен на 

электрическую (тепловую) энергию на розничном (потребительском) рынке 

утвержденным приказом ФСТ РФ  от 6 августа 2004 г. № 20-э/2; 

- методические указания по расчету и применению понижающих 

(повышающих) коэффициентов, позволяющих обеспечить соответствие уровня 

тарифов, устанавливаемых для организаций, осуществляющих регулируемую 

деятельность, уровню надежности и качества поставляемых товаров и оказываемых 

услуг, утвержденных приказом Федеральной службы по тарифам от 26 октября 2010 

г. № 254-э/1; 

- методические указания по расчету тарифов на услуги по передаче 

электрической энергии, устанавливаемых с применением метода долгосрочной 

индексации необходимой валовой выручки, утвержденных приказом Федеральной 

службы по тарифам от 17 февраля 2012 г. № 98-э (далее – Методические указания); 

- методические указания по расчету уровня надежности и качества 

поставляемых товаров и оказываемых услуг для организации по управлению единой 

национальной (общероссийской) электрической сетью и территориальных сетевых 

организаций, утвержденных приказом Министерства энергетики Российской 

Федерации от 14 октября 2013 г. № 1256; 

- методические указания по определению базового уровня операционных, 

подконтрольных расходов территориальных сетевых организаций, необходимых для 

осуществления регулируемой деятельности, и индекса эффективности операционных, 

подконтрольных расходов с применением метода сравнения аналогов, 

утвержденными Приказом ФСТ РФ от 18 марта 2015 г. №421-э; 

- приказ Минэнерго России от 26 сентября 2017 г. № 887 "Об утверждении 

нормативов потерь электрической энергии при ее передаче по электрическим сетям 

территориальных сетевых организаций"; 

- постановление Правительства Нижегородской области от 15 мая 2006 г.                    

№ 171 «Об утверждении Положения о региональной службе по тарифам 

Нижегородской области»; 

- иные нормативные правовые акты применительно к исполнению своих 

должностных обязанностей; 

б) иные профессиональные знания:  

- организация энергетического хозяйства; 

- технические характеристики, конструктивные особенности, режим работы и 

правила технической эксплуатации энергетического оборудования; 

- основные принципы ведения бухгалтерского учета в организациях; 

- основы экономического анализа, основы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности электросетевых организаций. 

в) профессиональные умения: 

- анализ законодательной базы в сфере государственного регулирования цен 

(тарифов) в электроэнергетике 

- анализ информации, характеризующей финансово-экономические показатели 

ресурсоснабжающей организации. 

2.2.2. Функциональные квалификационные требования: 
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1) к функциональным знаниям: 

- принципы и методы государственного регулирования цен (тарифов) в 

электроэнергетике; 

- основы ценообразования в области регулируемых цен (тарифов) в 

электроэнергетике; 

- порядок рассмотрения заявлений о нарушении законодательства в сфере 

государственного регулирования цен (тарифов); 

 - порядок расчета регулируемых цен (тарифов); 

2) к функциональным умениям: 

- рассмотрение запросов, уведомлений, жалоб, подготовка ответов; 

- проведение анализа соответствия расчета тарифов и формы представления 

предложений организаций нормативно-методическим документам; 

- проведение анализа соответствия организации критериям отнесения 

владельцев объектов электросетевого хозяйства к территориальным сетевым 

организациям; 

- проведение оценки финансового состояния организации; 

- проведение анализа основных технико-экономических показателей 

организаций; 

- проведение анализа экономической обоснованности расходов организаций; 

- подготовка экспертных заключений об установлении регулируемых цен 

(тарифов). 

 

III. Должностные обязанности 

  

Консультант исполняет следующие должностные обязанности: 

3.1. Участвует в разработке необходимой документации, предложений, 

методических рекомендаций, инструкций и т.п., связанных с работой отдела. 

3.2. Осуществляет проведение экспертиз предложений об установлении 

тарифов на услуги по передаче электрической энергии по электрическим сетям, 

принадлежащим на праве собственности или ином законном основании 

территориальным сетевым организациям, в рамках установленных федеральным 

органом исполнительной власти в области регулирования тарифов предельных 

(минимального и (или) максимального) уровней цен (тарифов) на услуги по передаче 

электрической энергии по указанным электрическим сетям. 

3.3. Осуществляет проведение экспертиз уровня надежности и качества 

реализуемых  товаров (услуг) для электросетевых организаций, а также осуществляет 

контроль за соблюдением уровня надежности и качества реализуемых товаров 

(услуг). 

3.4. Осуществляет проведение экспертиз материалов для  установления 

предельных (минимального и (или) максимального) уровней цен на услуги по 

передаче электрической энергии по электрическим сетям. 

3.5. Осуществляет проведение экспертиз расчетных и обосновывающих 

материалов (предложений) об установлении розничных цен на газ, реализуемый 

населению, а также жилищно-эксплуатационным организациям, организациям, 

управляющим многоквартирными домами, жилищно-строительным кооперативам и 

товариществам собственников жилья для бытовых нужд населения (кроме газа для 
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арендаторов нежилых помещений в жилых домах и газа для заправки 

автотранспортных средств). 

3.6. Осуществляет проведение экспертиз расчетных материалов специальной 

надбавки к тарифам на транспортировку газа по газораспределительным сетям, 

предназначенной для финансирования программ газификации. 

3.7. Осуществляет проведение экспертиз расчетных и обосновывающих 

материалов (предложений) организаций, осуществляющих услуги по 

транспортировке газа по газораспределительным сетям на территории 

Нижегородской области, в отношении установления (изменения) цен (тарифов).  

3.8. Осуществляет сбор, обработку и анализ информации, подготовку 

необходимых отчетных документов, в том числе в рамках государственной 

информационной системы, в целях проведения экспертиз (расчетов), связанных с 

установлением тарифов (цен, платы), надбавок, предельных индексов, предельных 

уровней тарифов и (или) в целях предоставления указанной информации в 

Федеральную антимонопольную службу и иные органы государственной власти. 

3.9. Консультирует сетевые и газоснабжающие организации по вопросам 

ценообразования  в рамках своей компетенции. 

3.10. Обеспечивает составление установленной отчетности по результатам 

своей работы. 

3.11.  Соблюдает служебный распорядок службы, нормативно – правовые акты 

и локальные нормативные акты службы в области техники безопасности, охраны 

труда, пожарной безопасности и трудовой дисциплины.  

3.12. Обеспечивает неразглашение полученных от организаций – субъектов 

государственного регулирования сведений о финансово-хозяйственных показателях 

их работы, кроме случаев, предусмотренных действующим законодательством. 

3.13. Участвует в подготовке материалов для сводного прогнозного баланса 

производства и поставок электрической энергии (мощности) в пределах Единой 

энергетической системы России по Нижегородской области в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации: 

3.14. Осуществляет изучение, анализ и сравнение сопровождающих заявки 

документов. 

3.15. Проводит анализ и сравнение фактических и плановых показателей 

работы организаций – субъектов регулирования розничного рынка. 

3.16. Подготавливает формы и шаблоны по запросам Федеральной 

антимонопольной службы по вопросам относящимся к его компетенции. 

3.17. Формирует баланс электрической энергии (мощности) отдельных сетевых 

организаций с разбивкой по уровням напряжения. 

3.18. Участвует в работе по проведения экспертиз предложений об 

установлении тарифов и (или) их предельных уровней. 

3.19. Проводит анализ финансово-экономической деятельности организаций – 

субъектов регулирования электроэнергетики. 

3.20. Проводит проверку достоверности информации, представляемой 

организациями – субъектами государственного регулирования для установления 

тарифов (цен) для них. 

3.21. По запросам федерального органа исполнительной власти  в области 

государственного регулирования тарифов, участвует в формировании шаблонов в 
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формате ЕИАС «ФСТ – РЭК – субъекты регулирования» по вопросам, входящим в 

его компетенцию. 

3.22. Следит за нововведениями, изменениями и дополнениями в 

законодательных актах, инструкциях, правилах, методических рекомендациях и иных 

нормативных правовых актах, касающихся вопросов государственного 

регулирования тарифов в электроэнергетике. 

3.23. Проводит работу с обращениями и письмами, связанными с 

компетенцией отдела. 

3.24. Вносит предложения руководству службы о внесении изменений в 

действующие методики осуществления государственного регулирования цен и 

тарифов на продукцию (работы, услуги) организаций – субъектов регулирования. 

3.25. Обеспечивает сохранность документов, находящихся в работе, 

оформление и передачу их в установленном порядке в архив. 

3.26.Соблюдает порядок обеспечения защиты персональных данных от 

неправомерного их использования или утраты. 

3.27. В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции» уведомляет представителя нанимателя, 

органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях 

обращения к нему каких – либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений. 

3.28. В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»: 

- принимает меры по недопущению любой возможности возникновения 

конфликта интересов; 

- уведомляет в порядке, определенном начальником инспекции, в соответствии 

с нормативными правовыми актами Российской Федерации, о возникшем конфликте 

интересов или о возможности его возникновения как только станет об этом известно; 

- в целях предотвращения конфликта интересов передает принадлежащие ему 

ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в 

доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством. 

3.29. Соблюдает требования к служебному поведению, установленные статьей 

18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации», и положения Кодекса служебной этики 

государственных гражданских служащих Нижегородской области, утвержденного 

решением межведомственного координационного совета по противодействию 

коррупции при Губернаторе Нижегородской области от 1 декабря 2009 г. (далее – 

Кодекс служебной этики). 

3.24. Выполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством о 

государственной гражданской службе. 

 

IV. Права 

 

Консультант имеет право: 

4.1. Запрашивать и получать необходимые материалы и документы, 

относящиеся к вопросам его деятельности. 

4.2.  Вступать во взаимоотношения с подразделениями сторонних 

учреждений и организаций для решения вопросов, входящих в компетенцию 
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консультанта, по согласованию с начальником отдела. 

4.3  Представлять по доверенности интересы службы в государственных 

органах, органах местного самоуправления, других организациях по вопросам 

правовой защиты интересов службы. 

4.4. Давать разъяснения в пределах своей компетенции сотрудникам 

региональной службы, гражданам и организациям. 

4.5.  Вносить предложения по совершенствованию и оптимизации работы 

отдела. 

4.6. Иные права, предусмотренные действующим законодательством. 

 

V. Ответственность 

 

Консультант несет ответственность, предусмотренную действующим 

законодательством, в том числе за: 

1) неисполнение или ненадлежащее исполнение по его вине возложенных на 

него должностных обязанностей; 

2) предоставление руководству недостоверной информации; 

3) нарушение сроков рассмотрения обращений граждан; 

4) несвоевременное исполнение заданий и поручений; 

5) неисполнение основных обязанностей, несоблюдение ограничений и 

запретов, связанных с прохождением государственной гражданской службы, 

установленных статьями 15–17 Федерального закона от 27 июля 2004 г.  № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации; 

6) несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных 

в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-

ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими 

федеральными законами; 

7) нарушение требований к служебному поведению, установленных статьей 18 

Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации», и положений Кодекса служебной этики 

государственных гражданских служащих Нижегородской области, утвержденного 

решением межведомственного координационного совета по противодействию 

коррупции при Губернаторе Нижегородской области от 1 декабря 2009 г.; 

8) несоблюдение порядка защиты персональных данных от неправомерного их 

использования или утраты; 

9) иные нарушения действующего законодательства. 

 

 VI. Перечень вопросов, по которым консультант вправе или обязан 

самостоятельно принимать управленческие и иные решения 

 

6.1. При исполнении должностных обязанностей консультант вправе 

самостоятельно принимать управленческие и иные решения по вопросам: 

организации проведения экспертиз предложений по установлению цен (тарифов), 

представленных регулируемыми организациями.  



 9 

6.2. При исполнении должностных обязанностей консультант обязан 

самостоятельно принимать управленческие и иные решения по вопросам:  

1) рассмотрения тарифных дел и подготовка экспертных заключений по ним; 

2) определения размера затрат при проведении анализа финансово-

экономической деятельности предприятий и организаций г. Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области, уполномоченным по которым он является. 

 

VII. Перечень вопросов, по которым консультант вправе или обязан 

участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 

проектов управленческих и иных решений 

 

7.1. Консультант в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать при 

подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих 

и иных решений по вопросам проведения экспертизы тарифов и цен в сфере 

электроэнергетики и газоснабжения. 

7.2. Консультант в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать при 

подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих 

и иных решений по вопросам проведение экспертиз предложений об установлении 

тарифов на услуги по передаче электрической энергии по электрическим сетям, 

принадлежащим на праве собственности или ином законном основании 

территориальным сетевым организациям, в рамках установленных федеральным 

органом исполнительной власти в области регулирования тарифов предельных 

(минимального и (или) максимального) уровней цен (тарифов) на услуги по передаче 

электрической энергии по указанным электрическим сетям. 

 

VIII. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения 

проектов управленческих и иных решений, порядок 

согласования и принятия данных решений 

 

Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных 

решений, порядок согласования и принятия данных решений определяются в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

Нижегородской области, в том числе Регламентом Правительства Нижегородской 

области, Инструкцией по делопроизводству в органах исполнительной власти 

Нижегородской области и их структурных подразделениях. 

 

IX. Порядок служебного взаимодействия консультанта 

в связи с исполнением им должностных обязанностей 

с государственными гражданскими служащими службы, 

государственными гражданскими служащими иных государственных 

органов, другими гражданами, а также с организациями 

 

9.1. В процессе осуществления должностных обязанностей консультант 

взаимодействует с органами законодательной и исполнительной власти 

Нижегородской области, иными государственными органами, другими 

организациями и учреждениями по вопросам, входящим в компетенцию отдела. 

9.2. Порядок служебного взаимодействия консультанта включает в себя: 

consultantplus://offline/ref=F7FCCF2D91B8C16C7D8BBACA61907B1745053A34F84F4E3FE05ABCBCB1A8F928699E44AAA1CB9A73E74C77E7zCP0G
consultantplus://offline/ref=F7FCCF2D91B8C16C7D8BBACA61907B1745053A34F848443EE75BBCBCB1A8F928699E44AAA1CB9A73E74C7EE4zCP5G
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1) сбор информации в процессе исполнения должностных обязанностей; 

2) согласование проектов правовых актов в соответствии со своей компетенцией; 

3) консультирование по вопросам, относящимся к компетенции отдела; 

4) участие в проведении переговоров, работе соответствующих комиссий, 

совещаний и рабочих групп; 

5) участие в проведении семинаров, конференций; 

6) ведение деловой переписки. 

 

X. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам 

и организациям в соответствии с административным 

регламентом службы 

 

Консультант не принимает участие в оказании государственных услуг 

гражданам и организациям Нижегородской области. 

 

XI. Показатели эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности 

 

В соответствии со статьей 19 Закона Нижегородской области от 10 мая 2006 г. № 

40-З «О государственной гражданской службе Нижегородской области» показатели 

эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности 

применяются в случае включения должности консультанта в перечень должностей 

государственной гражданской службы Нижегородской области, по которым может 

устанавливаться особый порядок оплаты труда, и определяются срочным служебным 

контрактом. 

 

 
 

С должностным регламентом 

 ознакомлен (а):                                             ________________   _____________ 

                                                                                  подпись                   ФИО 

1 экз. копии получил (а) на руки:                 ________________   _____________ 

                                                                                    подпись                  ФИО 
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